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APRUEBA MODIFICACION PROGRAMA
METAS DE GESTION ANO 2012.

DECRETO N— &€
MELIPILLA, 2 1 JUN. 2012
LA ALCALDIA DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

a)El Decreto N° 113, de fecha 27 de diciembre de

2011, que Aprueba Presupuesto Municipal afo

2012, Actualizacion PLADECO, Plan de Inversién

y Programa de Metas de Gestion para el afio

2012;

b)EI ORD. N° 01 de fecha 04 de junio de 2012, de

Comité Técnico Municipal (COTEM);

C)El Acuerdo N°0918, de fecha 18 de junio de
e 2012 de Sesién Ordinaria del Honorable Concejo

Municipal de Melipilla;

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me

confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional

de  Municipalidades 'y sus  posteriores

modificaciones;

DECRETO:

1.- APRUEBASE, las Modificaciones al Programa de
Metas de Gestion (PMG) para el afio 2012, aprobado por el Decreto Alcaldicio N°1 13, de
fecha 27 de diciembre 2011, que se adjuntan al presente Decreto.

Andtese, comuniguese y archivese.
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DISTRIBUCIO
- Contraloria General de la Republica
- Secretaria Municipal
< Direcciones Municipales
- Departamentos Municipales
- Secciones Municipales
- ARCHIVO OFICINA DE PARTES/
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.*/u/{','\& 1P )O(:-‘ ’ wie . ANT. : Reglamento de aplicacién de Incentivos,

segun decreto N° 65 de 06/06/2002 ;

Programa de Metas de Gestién afio 2012

Decreto Alcaldicio N°113 de 27/12/2011
MAT. : Solicita acuerdo de Concejo.

MELIPILLA, 04 de junio de 2012.

DE: COMITE TECNICO MUNICIPAL (COTEM)
A :SR. ALCALDE Y HONORABLE CONCEJO

En relacion al Programa de Metas de Gestién (PMG) para el afio 2012,
-~ solicitamos al H. Concejo otorgar acuerdo en la siguiente materia:

1) Aprobar las modificaciones al Programa de Metas de Gestion para el afio 2012,
aprobadg por el decreto alcaldicio N°

113 de 27 de diciembre de 2012, que en anexo 1 se
adjuntg.
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Distribucion
- Sr. Alcalde
H. CONCEJO
Presidentes de Asociaciones Gremiales

- Miembros COTEM
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ANEXO 1.

Registro Civil,
mediante oficio
enviado dentro de
los primeros 5 digs
de cada mes.

(17.5%)

Metas Indicador Fuente Verificacion Ponderacién
Tesoreria:
Emisién de carga Numero de envios Copia correo
registro multas y electrénico en que
envio mensual al conste el envio 70 %
Servicio de (ALTA)
Registro Civil
mediante correo
electrénico.
17.5%)
META PROPUESTA
Metas Indicador Fuente Ponderacicn
Verificacion
Tesoreria:
Emision de carga | Niimero de Oficios | Oficio enviado al
registro multas y Registro Civil e
envio mensual al Identificacion. 70 %
Servicio de (ALTA)

META VIGENTE

Trabajo para usuarios,

Metas Indicador Fuente Verificacion Ponderacién
Desarrollar un Manual Elaboracién  del Existencia del 10%
de Herramientas de MANUAL manual. (BAJA)
Trabajo para usuarios y
alojarlo en la Intranet.

META PROPUESTA

Metas Indicador Fuente Verificacién Ponderacicn
Desarrollar un Elaboracién del Existencia del 10%
Manual de MANUAL manual. (BAJA)
Herramientas de
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registro comunal de

Trimestrales

META VIGENTE
Metas Indicador Fuente Verificacién Ponderacion
1.- Confeccién de Informes Informe enviado a

estipulado en el art. 17
de la ordenanza
municipal.

economico, via Correo
electrénico.

Administrador 70 %
feriantes dispuesto en lo Control, consejo (ALTA)
estipulado en el art. 17 de econdmico, via Correo
la ordenanza municipal. electronico.

META PROPUESTA

Metas Indicador Fuente Verificacion Ponderacion
L.- Confeccién de Informes Informe enviado a
registro comunal de Semestrales Administrador 70 %
JSeriantes dispuesto en 1o Control, Consejo (ALTA)

META VIGENTE

Metas

Indicador

realizadas en otras
comunas del pais, en
lemas que sean de interés
para la Secretaria
Comunal de Planificacién.

/0 visitas a otras
municipalidades.

exitosas realizadas por
0lros municipios del pais.
El informe se entregard
en formato digital e
impreso en papel.

Fuente Verificacion Ponderacién
Adquirir conocimientos Informe que resumailgs
. Y conocimientos adquiridos
mediante la realizacién de . . C
S . Asistencia a cursos y/o respecto a experiencias
€Xperiencias exitosas . . ) 0
: visitas a otras exitosas realizadas por 20%
realizadas en otras S .
. municipalidades con otros municipios de la (MEDIA)
comunas de la Regién . -, - .
) ambitoSXPerIencia en gestion [Regién Metropolitana. El
Metropolitana, en el 4mbitol . .
o cultural. informe se entregara en
de gestién cultural . )
.. formato digital e impreso
municipal.
en papel.
META PROPUESTA
Metas Indicador Fuente Verificaciéon Ponderacion
Adquirir conocimientos Informe que resuma los
mediante la realizacion de conocimientos adquiridos 20%
experiencias exitosas . . respecto a experiencias (MEDIA)
Asistencia a cursos




